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Миссия АО «НЗ 70-летия Победы» - постоянное развитие оборонного потенциала 

страны путем производства составных частей высокоэффективных инновационных 

боевых комплексов и систем вооружения. 

Видение – занять ведущие позиции в России по производству 

конкурентоспособных образцов вооружения и военной техники. 

Стратегия - выпуск высококачественных образцов ВВТ, удовлетворяющих 

требования и ожидания потребителей. 
 

Высшее руководство АО «НЗ 70-летия Победы» считает приоритетными 

следующие основные направления деятельности: 

 развитие и совершенствование технического и производственного потенциала 

организации; 

 изготовление и поставка изделий, соответствующих требованиям 

конструкторской документации, технических условий и условий государственного 

контракта на их поставку в заданном объеме с учетом интересов заказчика и конечных 

потребителей продукции. 
 

Добиваться результативной и эффективной деятельности по этим 

направлениям высшее руководство АО «НЗ 70-летия Победы» планирует на 

основе: 

- постоянного повышения результативности системы менеджмента качества, 

соответствующей требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2015 и ГОСТ РВ 0015-002-2012; 

- непрерывного улучшения производства с высоким уровнем автоматизации, 

использования современных технологий производства и методов управления; 

- сочетания лидерства руководителей и командной работы коллектива, развития 

корпоративной культуры; 

- непрерывного взаимодействия с разработчиками изделий военной техники по 

вопросам отработки конструкции изделий, её технологичности и надежности; 

- создания и развития кадрового потенциала, регулярного обучения и повышения 

компетентности персонала;  

- повышения результативности мероприятий по обеспечению качества 

выпускаемой продукции, создания условий для вовлечения персонала в данную работу ; 

- установления качеству продукции статуса приоритетного в каждом 

подразделении и для всех категорий персонала; 

-  приоритетности действий, направленных на предупреждение возникновения 

несоответствий в продукции и процессах. 
 

Высшее руководство АО «НЗ 70-летия Победы» берет на себя ответственность за 

реализацию данной Политики в области качества, за обеспечение понимания и 

поддержки ее всеми работниками организации, за результативность системы 

менеджмента качества. 
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